ACTIONS CLIMATIQUES, SANTE ET EQUITE

SYNTHESE DES CONSULTATIONS

Dans le cadre du projet Actions climatiques, santé et équité de la Direction de

santé publique du CIUSSS de la Capitale-Nationale, des acteurs oeuvrant sur les
différents territoires de la région ont été consultés.

ILE-D'ORLEANS

Voici une synthése des résultats obtenus lors de la
consultation réalisée aupreés des acteurs de la MRC de
Ile-d'Orléans en octobre 2022. Sans étre exhaustif, ce
document souhaite présenter quelques-unes des mesures
d'adaptation et d'atténuation aux changements climatiques
déja en place ainsi que les forces du milieu, et les défis et
enjeux auxquels le territoire sexpose.

O

Exemples de mesures présentes

Adaptation aux changements Atténuation des émissions de GES
climatiques
‘ v Laprésence d'une offre de transport collectif sur
v Laplanification de mesures d'urgence, I'existence le territoire.
de canaux de communication pour informer
la population et la présence d'installations
destinées a se protéger en cas d'événements
météorologiques extrémes (chaleur extréme,

précipitations abondantes, etc.). v Laprésence de projets pour réduire l'utilisation
d'énergies fossiles.

v Laprésence d'initiatives favorisant I'achat
local et réduisant le gaspillage alimentaire par
I'intermédiaire du projet Moi jmange.

v Lévaluation et la surveillance des berges ainsi que
['utilisation de la restauration écologique et de la
revégétalisation pour prévenir leur érosion.

v L'utilisation durable des sources d'eau.




Forces présentes
sur le territoire

& |lyaurait un grand nombre de bénévoles
engagés et dévoues.

& Les différents acteurs feraient peuvent
d'une grande solidarité et d'entraide, ce
qui favoriserait la mobilisation face aux
changements climatiques.

Défis[enjeux présents
sur le territoire

A Le statut de site patrimonial de I'ile-
d'Orléans et les exigences qui y sont
associées, deux éléments qui constitueraient
des obstacles importants a la mise en place
d'initiatives pour faire face aux changements
climatiques.

Nous souhaitons remercier tous ceux qui ont participé aux consul-
tations, ainsi que les professionnels ayant rendu possible cette
rencontre aupres des acteurs du territoire. Cette étape est essen-
tielle pour comprendre les réalités et le contexte social et environ-
nemental des différents territoires qui composent la région de la
Capitale-Nationale.
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& |lyaurait un bon réseau social ce qui

favoriserait la mobilisation et la réactivité de la
communauté lors d'éventuels événements.

La présence de nombreux acteurs qui seraient
sensibilisés a la présence de secteurs plus
défavorisés et de populations en situation

de vulnérabilité sur le territoire. Leur prise en
compte pourrait favoriser la mise en place

de stratégies d'adaptation plus inclusive et
équitable.

Le manque de leviers financiers qui nuirait a
I'action climatique.

L'instabilité de certains services essentiels,
tels que l'eau, I'électricité et I'accés a des
logements abordables, ainsi que la dépendance
au pont de I'fle-d’Orléans, tout autant de
facteurs qui réduiraient la capacité de la
communauté a faire face aux changements
climatiques.

La réticence au changement qui constituerait
un frein a l'action climatique.

Contactez-nous
climat.santepublique.ciussscn@ssss.gouv.qc.ca



