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Réseau de collaboration sur les pratiques
interprofessionnelles en santé et services sociaux

Fonctionnement de ’équipe

Questions réflexives

Quelles sont mes stratégies pour réaliser la tAche tout en accordant de
limportance au climat d'équipe ?

Qu'est-ce qui est mis en place pour revoir ou ajuster nos facons de
travailler ensemble ?

Quelles sont les actions que je peux poser pour contribuer positivement a
la dynamique d'équipe ?
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ALLIES POUR LA SANTE DURABLE




