
 

           

 

Clarification des rôles et négociation 

Questions réflexives 

Dans mon équipe de travail, lorsque plus d'un intervenant peut agir dans 
une situation, qu'est-ce qui détermine qui intervient ?  

 
 
 
 
 
 
 

 

Dans mon équipe de travail, quelles modalités permettent d'adresser les 
zones de chevauchement (zones grises) ?  

 
 
 
 
 
 
 

 

Que puis-je faire pour m'assurer que je comprenne bien les rôles et 
responsabilités de mes collaborateurs et que ceux-ci comprennent bien 

les miens ?  

 
 
 
 
 
 

 


